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Forderung von Benachteiligten in der Berufsbildung
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Bildungspersonal

Das an verschiedenen Lernorten tatige Bildungspersonal in der beruflichen
Benachteiligtenférderung besteht aus Berufsschullehrerinnen und -lehrern, sozialen
Fachkraften (wie Sozialpadagoginnen und -padagogen) sowie Ausbilderinnen und
Ausbildern. Arbeitsfelder sind die jeweils unterschiedlich ausgerichteten
berufsvorbereitenden BildungsmalRnahmen sowie Qualifizierungsangebote zur "Férderung
der Berufsausbildung Benachteiligter" unter anderem nach dem SGB lll, aber auch
beispielsweise die Schulsozialarbeit. Tatigkeiten und Aufgaben beziehen sich auf die
Unterweisung in Werkstatten, den Unterricht in Fachtheorie und in allgemein bildenden

Fachern sowie auf die Begleitung und Beratung der jungen Menschen.

Im gesamten Ubergangsbereich von der Schule in die Arbeitswelt sind sowohl die Lehrkréafte
an der allgemein bildenden Schule (Berufsorientierung, Praventionsangebote)
einzubeziehen, als auch jene sozialen Fachkrafte, die in den begleitenden Angeboten der

Jugendberufshilfe (Interventionsangebote) im Bereich der Sekundarstufe | tatig sind.

Die Férderung von Kooperation zwischen den verschiedenen Berufsgruppen und die
Vernetzung ihrer Tatigkeiten sind Gegenstand der Fachdiskussion; ebenso die
Professionalisierung fiir das Handlungsfeld der beruflichen Benachteiligtenférderung und die

(gemeinsame) Fortbildung.
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