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Forderung von Benachteiligten in der Berufsbildung

GLOSSAR
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Leittextmethode

Das Leittextkonzept ist eine heute weit verbreitete Ausbildungsmethode, bei der die
Auszubildenden eine Aufgabenstellung weitestgehend selbststandig mit Hilfe von
Begleitmaterial bearbeiten. Der Ausbilder Gbernimmt die Rolle des Lernberaters. Ziel ist es,
Selbststandigkeit und Handlungskompetenz zu entwickeln.

Ein Leittext besteht dabei aus Leitfragen, Arbeitsplan, Kontrollbogen und Leitsatz. Auf
Grundlage dieses Leittextes erfolgt der Ablauf einer Arbeitsaufgabe dann in den Schritten

Informieren, Planen, Entscheiden, Ausfiihren, Kontrollieren und Auswerten.

Quellen:

€3 ausbildernetz.de, Leittextmethode
http://www.ausbildernetz.de/c.php/ausbilderportal_V1/plane_foerdern_lernen/gestaltung_Unterricht/Leittextm
ethode.rsys

% BMBF, Berufliche Qualifizierung fur Jugendliche mit besonderem Forderbedarf (S. 122-

124)
http://www.bmbf.de/pub/berufliche_qualifizierung_jugendlicher.pdf

% foraus.de, Ausbilden mit der Leittextmethode
http://www.foraus.de/html/155.php
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