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Forderung von Benachteiligten in der Berufsbildung
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Patenschaften und Mentoring

Die Begriffe Patenschaft und Mentoring beschreiben die Unterstiitzung und Beratung einer
meist jingeren Person durch eine meist altere, berufserfahrene Person beim Berufseinstieg
oder wahrend eines Zeitraums des beruflichen Werdegangs. Die klassische Form ist die
Eins-zu-Eins-Beziehung zwischen Mentor und Mentee, haufig auch Tandem genannt.
Jugendliche erhalten zum Beispiel Unterstitzung beim Schreiben von Bewerbungen, beim
Uben von Einstellungstests und Vorstellungsgesprachen. Paten und Mentoren engagieren

sich oft ehrenamtlich.
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