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Übergangsmanagement 

In einem regional gesteuerten Übergangsmanagement geht es darum, ein flexibles, aber 

verlässliches Regelsystem zu entwickeln und bisherige Einzelmaßnahmen 

zusammenzuführen. Dies soll durch den Aufbau von dauerhaften, vernetzten Strukturen für 

die passgenaue Beratung und Vermittlung von Jugendlichen sowie die Abstimmung 

regionaler Qualifizierungsangebote unterschiedlicher Akteure ermöglicht werden. Ziel eines 

Übergangsmanagements ist es, die Schnittstellen zwischen den einzelnen 

Bildungsbereichen zu optimieren, um Bildungszeiten nicht unnötig zu verlängern und die 

eingesetzten Ressourcen besser zu nutzen. 
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